Verifica assenza cause di inconferibilita e incompatibilita
componenti organi di indirizzo politico

All’ Amministrazione Comunale di
OSSAGO LODIGIANO

Al Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza
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OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza di cause inconferibilita e incompatibilita

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(ART. 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N 445)

MLa sottoscrittgla .......... CORNALRA Q.g.\.SI.\..NA ......................................
natdlaa ... 6] . S il .Q.Q*Qﬂ\iﬂ?%
residentea ............| QSSAGO. . LONMG\ANQ.
VialP.zza ............. CASONA...SAN. CANSTO n.4..

in qualita di

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 DPR 445/2000, sotto la sua
personale responsabilita

DICHIARA

ﬂ 'insussistenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita, ai sensi e per gli
effetti del cui agli artt. 7 comma 2; 11 commi 2 e 3 ; 12 commi 1,2,3 e 4 ; 13
commi 2 e 3 ; 14 comma 2 del D.Igs. 39/2013 e di cui agli articoli 56, 60, 61, 62,
64,65, del D. Lgs 267/2000 e s.m.i.

OPPURE

U che sussistono le seguenti cause di inconferibilita e/o incompatibilita ai sensi delle
disposizioni sopra richiamate del D.Lgs. 39/2013 e del D.Lgs 267/2000 e s.m.i..

e di impegnarsi a rimuoverle entro il termine di 15 giorni dalla data della presente
dichiarazione.



Inoltre,
DICHIARA

™ dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 63 del D. Lgs 267/2000
e s.m.i. di seguito riportato:

Articolo 63 Incompatibilita

Non puo’ ricoprire la carica di sindaco, presidente della provincia, consigliere comunale,
provinciale o circoscrizionale:

1) l'amministratore o il dipendente con poteri di rappresentanza o di coordinamento di ente, istituto
0 azienda soggeltti a vigilanza, rispettivamente da parte del comune o della provincia o che dagli
Stessi riceva, in via continuativa, una sovvenzione in tutto o in parte facoltativa, quando la parte
Jacoltativa superi nell'anno il dieci per cento del totale delle entrate dell'ente:

2) colui che, come titolare, amministratore, dipendente con poteri di rappresentanza o di
coordinamento ha parte, direttamente o indirettamente, in servizi, esazioni di diritti,
somministrazioni o appalti, nell'interesse del comune o della provincia, ovvero in societa’ ed
imprese volte al profitto di privati, sovvenzionate da detti enti in modo continuativo, quando le
sovvenzioni non siano dovute in forza di una legge dello Stato o della regione;

3) il consulente legale, amministrativo e tecnico che presta opera in modo continuativo in favore
delle imprese di cui ai numeri 1) e 2) del presente comma;

4) colui che ha lite pendente, in quanto parte di un procedimento civile od amministrativo,
rispettivamente, con il comune o la provincia. La pendenza di una lite in materia tributaria non
determina incompatibilita’. Qualora il contribuente venga eletto amministratore comunale,
competente a decidere sul suo ricorso e' la commissione del comune capoluogo di circondario sede
di tribunale ovvero sezione staccata di tribunale. Qualora il ricorso sia proposto contro tale
comune, compelente a decidere e’ la commissione del comune capoluogo di provincia. Qualora il
ricorso sia proposto contro quest'ultimo comune, competente a decidere ', in ogni caso, la
commissione del comune capoluogo di regione. Qualora il ricorso sia proposto contro quest'ultimo
comune, compelente a decidere e' la commissione del capoluogo di provincia territorialmente piu'
vicino.

J) colui che, per fatti compiuti allorche’ era amministratore o impiegato, rispettivamente, del
comune o della provincia ovvero di istituto o azienda da esso dipendente, o vigilato, e’ stato, con
sentenza passata in giudicato, dichiarato responsabile verso l'ente, istituto od azienda e non ha
ancora estinto il debito;

6) colui che, avendo un debito liquido ed esigibile, rispettivamente, verso il comune o la
provincia ovvero verso istituto od azienda da essi dipendenti ' stato legalmente messo in mora
ovvero, avendo un debito liquido ed esigibile per imposte, tasse e tributi nei riguardi di detti enti,
abbia ricevuto invano notificazione dell'avviso di cui all'articolo 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 29 settembre 1973, n. 602;

7) colui che, nel corso del mandato, viene a trovarsi in una condizione di ineleggibilita’ prevista nei
precedenti articoli.



OPPURE

U che sussistono le seguenti cause di inconferibilita e/o incompatibilita ai sensi delle
disposizioni sopra richiamate dell'art 63 del Testo Unico 267/2000:

e di impegnarsi a rimuoverle entro il termine di 15 giorni dalla data della presente
dichiarazione.

ALLEGA

& curriculum vitae debitamente sottoscritto e autorizzando I' Ente al trattamento dei
dati ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE 2016/679.

Il Sottoscritto si impegna a comunicare al Responsabile della prevenzione della
corruzione e della Trasparenza, tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della
presente dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Trattamento dati personali:

I/La sottoscritto/a dichiara di essere informato/a, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE
2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 (GDPR), delle
modalita con cui avverra messo in atto il trattamento dei dati personali raccolti sulla base
degli obblighi e delle previsioni di legge sopra riportati

............... QAs0p Joolmo;[oe/zow

Luogo e data

Il dichiarante
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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

05/2012-0ggi

10/2011-04/2012

06/2011-10/2012

10/2010-02/2011

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

10/2007-04/2011

Curriculum Vitae Cristina Comalba

Cristina Cornalba

§ Cascina San Calisto 1, 26816 Ossago Lodigiano
. +39037187008 [§ +39 3346121471

cnstina.comalba@libero.it

Sesso femmina | Data di nascita 06/09/1988 | Nazionalita italiana

COADIUVANTE AGRICOLA
Comalba A&G

« Tenuta dei registri, contabilita
S

STAGISTA

Alleanza Toro S.p.a.

» Quietanzamento;contabilita(registrazione e chiusura cassa);archiviazione e fascicolazione
polizze;attivita di front-office;gestione posta

o :

STAGISTA

Gi Group

* Ricerca e selezione del personale;attivazione dei canali di reclutamento in riferimento alle ricerche
della filiale;screening cv; contatto telefonico con le aziende clienti

STAGISTA

Studio legale Comalba

= Gestione della posta in arrivo e in partenza;attivita di centralino;accoglienza
clienti;fotonproduzione;scrittura lettere d'intervento;archiviazione fascicoli

Studio legale

LAUREA IN SCIENZE GIURIDICHE
Universita Cattolica del Sacro Cuore

« Diri
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COMPETENZE PERSONALI
Lingua madre

Altre lingue

INGLESE

FRANCESE

Competenze digitali

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Dati personali

Curriculum Vitae Cristina Comalba

ITALIANO

COMPRENSIONE PARLATO | PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto [ Lettura Interazione Produzione orale |

B1 B1 B1 B1 B1
BUSINESS ENGLISH CERTIFICATE PRELIMINARY
A1l Al A1l A1l Al

Liveli A1/A2: Utente base - B1/B2 Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Comune: di Rif delle L

AUTOVALUTAZIONE

Eaboraa‘on; ; : N ? 2
delle Comunicazione Cmd Sicurezza Rm a
inf A |

AVANZATO AVANZATO AVANZATO AVANZATO AVANZATO

Liveli Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
o " x

= buona padronanza del pacchetto Office

B AUTOMUNITO
_u

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.
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